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Het werven en behouden van personeel in de jeugdzorgsector is een enorme uitdaging in
deze tijd van personeelskrapte. Momenteel brengt het verloop en de moeizame werving
van personeel de zorgcontinuiteit in geding. Daarnaast moeten zorgaanbieders steeds
hoger gespecialiseerd en gekwalificeerd personeel inzetten doordat de zorgtrajecten
intensiever en van langere duur worden. Een marktconform salaris voor medewerkers

is van belang, waardoor in 2023 een marktindexatie van 4,94% is aangevraagd. Dit is
het landelijke OVA-percentage voor Jeugdwettarrieven. Deze is niet opgenomen in de
begroting voor 2024. De verhoging van de indexatie vertegenwoordigt een bedrag van
€85.000. Jaarlijks zal indexering plaatsvinden. Er wordt voorgesteld €85.000 meerjarig
toe te voegen aan de begroting jeugdhulp vanaf 2024 van de gemeente Ouder-Amstel.

B - 4 Prijsindexatie Openbare gezondheidszorg GR OGZ Amstelland tlv stelpost
indexatie € 68.457 budgetneutraal (meerjarig).

In de begroting 2024 van de Gemeenschappelijke Regeling (GR) OGZ Amstelland was

€ 640.191 opgenomen voor de gemeente Ouder-Amstel. Dit bedrag is niet in de
begroting 2024 van de gemeente terecht gekomen. Ten opzichte van 2023 is dit een
verhoging van € 43.531. Verder bevat de geactualiseerde begroting 2024 van de GR een
ophoging met € 24.926 naar € 665.117. De extra lasten komen ten laste van de stelpost.

B - 5 Prijsindexatie Leerlingenvervoer tlv stelpost indexatie

€ 43.000budgetneutraal, (meerjarig).

Met ingang van 1 januari 2024 zijn de tarieven op basis van de gemaakte contract
afspraken met de vervoerder opnieuw geindexeerd met 3,4%. Ook de vergoedingen
voor eigen en openbaar vervoer zijn de afgelopen jaren duurder geworden door
landelijke prijsstijgingen. Hierdoor nemen de kosten voor leerlingen die op grond van
de verordening recht hebben op vergoeding van eigen, openbaar of taxivervoer toe. Het
budget moet hiervoor nog worden bijgesteld. Tenslotte zijn de kosten van het externe
contractmanagement dat door Forseti sinds de aanbesteding in 2019 wordt gedaan, per
abuis niet doorgevoerd in de begroting. Er is daarmee sprake van een meerjarig nadelig
effect op de begroting van circa € 43.000.

B - 6 Gemeentefonds meicirculaire 2024 € 300.000 voordeel (eenjarig)

Op basis van de voorjaarsnota van het Rijk en geactualiseerde maatstaven van

de gemeente Ouder-Amstel zijn de inkomsten vanuit het gemeentefonds in 2024
opnieuw berekend. De inkomsten vanuit het gemeentefonds in 2024 vallen naar alle
waarschijnlijkheid hoger uit dan vooraf was begroot. Dit volgt onder andere uit een
positief effect door de geactualiseerde maatstaven en een teruggave uit het BTW
compensatiefonds. Uit wordt gegaan van een financieel voordeel, maar de definitieve
hoogte van het voordeel wordt pas bekend na de meicirculaire 2024. Naar aanleiding van
de analyse gaan we ervan uit dat er een voordeel is van € 300.000 voor 2024.

5.2.4 Overhead

5.2.5 Onvoorzien
Er is nog geen aanspraak op dit budget gemaakt.

5.2.6 Vennootschapsbelasting
Geen mutaties.

5.3 Overhevelingen van 2023 naar 2024

Voor programma Bedrijfsvoering zijn er geen overhevelingen vanuit de slotwijziging 2023
gemeld behoudens overheveling van investeringskredieten, zie hoofdstuk 9.
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